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AVISO

CONTRATACAO DE TECNICOS PARA AS ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO
CURRICULAR DO 1.° CICLO DO ENSINO BASICO E OUTRAS ATIVIDADES
PEDAGOGICAS

Fernando Fidalgo Cacoilo, Presidente da Cémara Municipal de Ilhavo,
faz publico que, na sequéncia da deliberacdo da Céamara Municipal de
06 de agosto de 2021, se encontra aberto procedimento de selecdo
para contratacdo de varios postos de trabalho, no limite dos 85
previstos no mapa de pessoal para Técnicos das AEC, em regime de
contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo determinado
(termo resolutivo certo a tempo parcial), para as seguintes areas:

Ref. A: AEC de Atividade Fisica e Desportiva e Educagio Fisica (1.°

ciclo)
(1 hordrio de 25H/semana e os restantes horarios de 5 a 16H/semana)

Ref. B: Digital (mente)
(Horadrios de 5H/semana)

Ref. C: Jogos de Raciocinio e Estratégia
(Horarios de 5H/semana)

Ref. D: Ciéncia a Brincar
(1 hordrio de 20H/semana e os restantes horadrios de 5H/semana)

Ref. E: AEC de MGsica e Expressdo Musical (JI)
(1 horario de 25H/semana e os restantes horarios de 5 a 10H/semana)

Ref. E: Atividades Ludico-Expressivas
(1 hordrio de 20H/semana e os restantes horarios de 5H/semana)

Ref. F: Atividades Ritmicas e Expressivas
(1 hordrio de 20H/semana e os restantes hordrios de 5H/semana)

1- O nUmero de lugares a contratar poderd variar em funcdo das
inscricées que venham a ser concretizadas no inicio do ano letivo,
prevendo-se nesta fase as seguintes necessidades para cada uma das
dreas: Atividade Fisica e Desportiva e Educacdo Fisica: 13 a 16
Técnicos; Digital (mente): 07 a 09 Técnicos; Jogos de Raciocinio e
Estratégia: 07 a 09 Técnicos; Ciéncia a Brincar: 06 a 09 Técnicos;
MGsica e Expressdo Musical: 14 a 17 Técnicos; Atividades Ludico
Expressivas: 07 a 10 Técnicos e Atividades Ritmicas e Expressivas:
12 a 15 Técnicos.

Nas 4&reas de Atividade Fisica e Desportiva e Educacdo Fisica,
Ciéncia a Brincar, Misica e Expressdo Musical, Atividades Ludico
Expressivas e Atividades Ritmicas e Expressivas, o0s hordrios de 25H
e 20H serdo atribuidos aos candidatos classificados em 1.° lugar nas
respetivas areas, para efeitos de coordenacéo.

Os restantes horarios serdo atribuidos em funcdo da ordem das
respetivas listas de classificagdo final.
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2- Fungdes: Lecionar nas escolas do 1.° ciclo do ensino basico do
Municipio de flhavo no &ambito do programa das atividades de
enriquecimento curricular, e em coadjuvacdo em tempo letivo de
Expressdo Musical (JI) e Educagdo Fisica (1.° ciclo), bem como
prestar apoio pedagdégico durante os periodos de componente letiva e
nio letiva em iniciativas do Municipio relacionadas com as criangas
do pré-escolar e 1.° ciclo do Ensino Bésico.

3- Legislagdo aplicéavel: Decreto-Lei n.° 212/2009, de 03/09, na
redacio dada pelo Decreto-Lei n.° 169/2015, de 24/08, Portaria n.°
644-A/2015, de 24/08, Decreto-Lei 21/2019 de 30/01 e Lei Geral do
Trabalho em Funcdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014,
de 20/06, com as devidas alteracdes.

4- Duracdo dos contratos: entre a data de outorga (previsivelmente
15 de setembro de 2021) e 15 de julho de 2022.

5- Remuneracfo: A remuneracgio serd a correspondente ao indice 126 da
carreira dos educadores e dos professores dos ensinos basico e
secundario, calculada na proporgdo do numero de horas semanais
atribuidas.

6- Validade: os procedimentos sdo validos para o preenchimento dos
postos de trabalho a ocupar no inicio do ano letivo e para os
efeitos previstos no n.° 3 do art. 7.° do Decreto-Lei n.° 212/2009,
de 03/09, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 169/2015, de
24/08 (reserva de recrutamento interna a utilizar até ao termo do
ano escolar 2021/2022).

7- Requisitos gerais de admiss@o (definidos no art.® 17.° da Lei
35/2014, de 20/06):

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela
Constituicdo, convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nido inibicdo do exercicio de fungdes publicas ou interdigcdo para
o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e o perfil psiquico indispensédveis ao exercicio
das funcgdes;

e) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatéria.

8- Habilitagdes académicas ou profissionais e perfil curricular:

Os candidatos deverdo possuir formagdo profissional ou especializada
adequada ao desenvolvimento das atividades programadas e ao escaldo
etdrio do publico-alvo ou curriculum vitae relevante para o efeito,
designadamente, docentes, preferencialmente de 1.° ciclo e/ou das
4reas postas a concurso (educagdo fisica, misica, artes, tecnologias
da comunicacdo, programag¢do e ciéncias), educadores/as ou outros
profissionais que demonstrem possuir as competéncias e perfil
adequados ao desenvolvimento de atividades no 1.° ciclo.

9- Métodos e critérios de Selegédo:
Avaliacdo Curricular (AC) e Entrevista Profissional de Selegdo
(EPS), classificados numa escala de 0 a 20 valores.

9.1- A Avaliagdo Curricular (AC) visa analisar a qualificacdo dos
candidatos, designadamente a habilitacdo académica ou profissional,






