Camara Municipal de "haVO

NORMAS DE PARTICIPACAO

Preambulo

Aocupacéao dos tempos livres dos jovens em tempo de aulas, através de atividades que contribuam significativamente
para o enriquecimento da sua formagéo pessoal, funcionando em simultaneo como complemento a sua formagao
académica, e que se caraterizem ainda por um claro interesse social e comunitério, deve ser alvo, pelos importantes
e diversos beneficios que encerra, de um forte e constante incentivo.

Dos beneficios inerentes a esta préatica ha a destacar sobretudo aqueles que dizem respeito ao proprio jovem, na
medida em que é notdria a sua importancia ao nivel da valorizagéo pessoal, contribuindo de forma marcante para
a formagéo da sua personalidade, incrementando a sua autoconfianga, a sua capacidade de organizacéo, o seu
espirito de equipa e de entreajuda, ao mesmo tempo que funciona como uma excelente ferramenta ao nivel da
prevengao de comportamentos de risco.

O Programa Vocacéo, criado e gerido pela Camara Municipal de flhavo, cujas anteriores edicdes decorreram com
grande sucesso (desde 2005), surge no seguimento da constatacéo desta realidade, e como forma de esta dar o
seu contributo na multiplicacao destes bons exemplos.

Este Programa é composto por vérios projetos, abrangendo areas tao importantes como o ambiente, o desporto, a
juventude, a histéria e o patrimoénio, a animagao cultural ou a comunicagdo e imagem.

Objetivos

O Programa Vocagao tem como objetivos principais a ocupagéo dos tempos livres dos jovens em época de aulas,
através da participacdo em projetos que contribuam significativamente para o enriquecimento da sua formacéo
pessoal, funcionando em simultdneo como complemento a sua formagao académica.

E composto por Varios projetos, abrangendo areas tdo importantes como a Educagao e Sensibilizagdo Ambiental,
o Desporto, o Apoio a Juventude, a Protegao Civil, a Comunicagéo, o Patrimoénio e a Cultura do Mar ou a Animacéo
e Dinamizacéao Cultural.

Todos os projetos que compdem o Programa sédo geridos pela Camara Municipal de flhavo, a quem cabe igualmente
a sustentacao financeira do mesmo.

Duracéao

A vigéncia de cada edigdo do Programa coincide com o ano civil (janeiro a dezembro), com interrupgao nos meses
de julho, agosto e setembro. E composto por varios projetos, cada um deles dividido em turnos de trés meses.
Cada turno tem uma carga horéria de 30 horas/més, cuja distribuigdo pelo turno seré acordada no seu inicio entre
o jovem e o responsavel do Projeto.

Coordenacao
A Coordenagao Geral do Programa fica a cargo da Vereadora do Pelouro da Juventude e Tempos Livres da Céamara
Municipal de llhavo, que designaréa um responséavel por Projeto.

Destinatarios
O Programa Vocagéo destina-se a jovens estudantes com idades compreendidas entre os 14 e os 25 anos, que
residam e/ou estudem no Municipio de llhavo.

Projetos

Area 1 Educacao e Sensibilizacao Ambiental

Duragao do Turno: 3 meses

Turnos: janeiro a marco

LLocal: Centro de Educagao Ambiental, Ecocentro

Objetivos: Apoio a organizacgéo de agdes de educacao e sensibilizagdo ambiental
N.° de jovens/ turno: 1 (ndmero maximo)

Area 2 Fomento da Atividade Desportiva

Duragao do Turno: 3 meses

Turnos: janeiro a margo, abril a junho, outubro a dezembro

Local: Espacos desportivos municipais

Objetivos: Apoio a organizagéo de acbes de divulgacéo e promogao da atividade desportiva,
dirigida a populagao em geral

N.© de jovens/ turno: 2 (nimero maximo)



Area 3 Apoio a Juventude

Duragao do Turno: 3 meses

Turnos: janeiro a margo, abril a junho, outubro a dezembro

Local: Féruns da Juventude de lhavo, Gafanha da Nazaré, Gafanha da Encarnacao e Gafanha do Carmo
Objetivos: Apoio ao planeamento e organizacao de atividades dirigidas aos mais jovens,

abrangendo diversas areas de interesse

N.° de jovens/ turno: 3 (nUmero maximo)

Area 4 Protecao Civil

Duragao do Turno: 3 meses

Turnos: abril a junho

Local: Zonas de Mata do Municipio de ilhavo / Gabinete Técnico Florestal

Objetivos: Apoio a realizacéo de agoes de vigilancia em zonas de mata, em colaboracéo
com os Bombeiros Voluntérios de llhavo e/ou outras entidades

N.° de jovens/ turno: 4 (nimero maximo)

Area 5 Valorizagcao e Promogao do Patriménio e da Cultura do Mar

Duragao do Turno: 3 meses

Turnos: janeiro a margo, abril a junho, outubro a dezembro

LLocal: Museu Maritimo, CDI, CIEmar, Biblioteca Municipal, Posto de Turismo

Objetivos: Apoio a realizacdo de agdes de valorizagdo, promogao e preservacdo da histéria e patrimoénio e da
cultura do mar do nosso Municipio

N.° de jovens/ turno: 6 (nUmero maximo)

Area 6 Animacao Cultural

Duragao do Turno: 3 meses

Turnos: janeiro a margo, abril a junho, outubro a dezembro

Local: Lar de S. José, Lar N. Sra. da Nazaré, Obra da Crianga, Lar do Divino Salvador
Obijetivos: Apoio a idosos, jovens e criangas das instituigdes referenciadas, através da realizagéo
de atividades entretenimento

N.° de jovens/ turno: 4 (nimero maximo)

Area 7 Dinamizacao Espacos Ludicos e Culturais

Duragao do Turno: 3 meses

Turnos: janeiro a margo, abril a junho, outubro a dezembro

Local: Centros Culturais, Museu Maritimo, Biblioteca Municipal

Objetivos: Apoio a dinamizagéo dos espagos culturais do nosso Municipio.
N.° de jovens/ turno: 2 (nUmero maximo)

Area 8 Comunicacao e Imagem

Duracao do Turno: 3 meses

Turnos: janeiro a marco, abril a junho, outubro a dezembro

LLocal: Gabinete de Comunicacao

Objetivos: Apoio ao desenvolvimento de projetos na area da comunicagao da CMI.
N.° de jovens/ turno: 1 (ndmero maximo)

Inscricoes

As inscrigbes dos jovens serdo realizadas em impresso préprio, disponivel nos Foéruns Municipais da Juventude ou
emwww.cm-ilhavo.pt. Os impressos devidamente preenchidos deverdo ser entregues nos locais atras mencionados,
respeitando 0s seguintes prazos:

1.9 turno — janeiro / margo 2017: data limite de entrega — 10 de dezembro de 2016;

2.2 turno — abril / junho 2017: data limite de entrega — 11 de marco de 2017

3.2 turno — outubro / dezembro 2017: data limite de entrega — 09 de setembro de 2017.

Selecéo
A selecéo dos jovens far-se-& mediante analise dos dados constantes do boletim de inscrigdo, assim como de uma
entrevista, para a qual todos os jovens inscritos serdo convocados.

Para a selecdo dos jovens serdo tidos em conta critérios como a motivagdo para o projeto, sentido de
responsabilidade, disponibilidade de tempo e histérico da avaliagao da participacdo em anteriores edigoes.

Apos a avaliagdo dos candidatos, os jovens selecionados serdo informados do projeto e turno no qual seréo
integrados, com a antecedéncia de uma semana relativamente a data de inicio do turno. A lista dos selecionados
sera afixada nos locais de inscrigdo, sendo ainda disponibilizada em www.cm-ilhavo.pt. Cada jovem apenas podera
integrar um projeto de cada vez, podendo contudo voltar a candidatar-se nos turnos seguintes no mesmo ou
noutro projeto. O nuimero de vagas por turno poderd ndo ser preenchido na sua totalidade, caso se verifique,
nomeadamente, a inexisténcia de um nimero suficiente de candidatos que satisfagam os critérios de selegéo. No
inicio de cada turno sera ministrada uma formacéao pelo responséavel do Projeto.

Outras Informacoes

O Montante da Bolsa a atribuir aos jovens participantes no Programa ¢ de 200,00 Euros/turno. Todos os jovens tém
ainda direito a um certificado de participagdo, que seré entregue juntamente com a Bolsa no final de cada turno,
assim como a um Seguro de Acidentes Pessoais durante o periodo de vigéncia do turno. Para efeitos de atribuicao
de bolsa e de certificado néo serdo considerados os jovens que tenham cumprido menos de 50% das horas
previstas. Para os restantes, o0 montante da bolsa seréa proporcional ao nimero de horas efetivamente realizadas.



