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PROPOSTA
PROGRAMA MUNICIPAL DE BOLSAS

DE ESTAGIOS DE TRABALHO 2013/2014

INTRODUGAO

A dinamizacéo de programas e de iniciativas que visam dar contributos para a formagéo humana, civica e
académica dos jovens do Municipio tem constituido, nos Gltimos anos, uma das grandes preocupagoes

da Camara Municipal de ilhavo.

A criagdo de programas como o Programa Municipal de Bolsas de Estudo, o Programa Municipal de
Ocupagéo de Tempos Livres ou o Programa Vocagéo, de iniciativas como as Oficinas Criativas ou as
Jornadas da Juventude do Municipio de flhavo, de espagos e servigos como o Férum Municipal da
Juventude, o Servigo de Apoio a Formagdo e ao Emprego ou os Espagos Intemet, visam precisamente
materializar este importante objetivo, constituindo a grande ades@o que, ano apds ano, cada um tem

verificado a prova da sua relevéncia para os jovens do nosso Municipio.

Contudo, estes importantes investimentos da Camara Municipal, aliados ao notavel esforgo e dedicagéo
que os jovens tém demonstrado, apesar de contribuirem para o aumento da sua formagéao global, néo
tém obtido por parte do mercado de trabalho a resposta desejada, ou seja, a criagéo de oportunidades
em ndmero suficiente para estes poderem, em contexto de trabalho, nao apenas aplicar os seus
conhecimentos e formagao entretanto obtidos, mas também aprofundé-los, e desta forma garantirem com

maior certeza a sua subsisténcia e o seu futuro.

Dada a realidade a que hoje assistimos do aumento do desemprego por todo o Pals, revela-se
necessério, desenvolver um esforgo maior por parte de toda a comunidade, com vista a criagéo de mais
oportunidades para aqueles que, tendo concluido a sua formagdo escolar, desejam rapidamente
ingressar no mercado de trabalho.

E com este objetivo em mente que, depois da experiéncia obtida com as edigdes anteriores deste
Programa, e de acordo com o disposto no referido Regulamento, se propde ¢ langamento da edigéo
2013/2014 do Programa Municipal de Bolsas de Estagios de Trabalho.

FINALIDADE

O Programa Municipal Bolsas de Estégios de Trabalho tem como principal objetivo contribuir para a
integragéo dos jovens desempregados do Municipio de ilhavo no mercado de trabalho, através da sua
participagdo em projetos de formacgéo prética em contexto de trabalho, que complementem a sua
qualificag@o anteriormente adquirida.
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DESTINATARIOS

Destina-se a cidadéos residentes no Municipio de ilhavo hd mais de um ano, preferencialmente com
idades compreendidas entre os 18 e os 30 anos (a data da apresentagdo da sua candidatura),
titulares de bacharelato ou licenciatura (nivel IV e V) ou detentores de comprovada aptidéo
profissional (nivel Ill ou inferior), e se encontrem & procura de primeiro emprege ou sejam

desempregados a procura de novo emprego.

ENTIDADES DE ACOLHIMENTO

Os estdgios decorrerio na Cémara Municipal de ilhavo ou em Instituicdes Particulares de
Solidariedade Social (IPSS), Associagées ou Empresas com sede, sucursal ou representagéo no

Municipio de ilhavo.

DURAGAO DO ESTAGIO

O estagio terd uma duragdo de 12 (doze) meses consecutivos, com inicio em julho de 2018.

NUMERO DE ESTAGIARIOS

Na edigdo 2013/2014 deste Programa serdo admitidos o total de 6 estagidrios. Cada entidade
poderd propor, no maximo, dois estagios, com excegdo da Camara Municipal de {lhavo, que poderd

propor um nimero superior.

AMBITO PRIORITARIO DOS PROJETOS
Tema Motivacao

A —Educacédo, Culturae A execugdo da reforma de qualificagédo do Parque Escolar, a gestdo de
Juventude novas competéncias na Educagéo e a dinamizagéo Cultural como fatores
de diferenciagdo e de promogédo de capacidade criativa aliando a esta,

uma politica de Juventude intensa e inovadora.

B - Qualificagéo Urbana A qualificagdo urbana, a implementagdo de novos modelos de gestédo
e Ambiental ambiental e a correta utilizagdo dos recursos naturais do Municipio de

lhavo, promovendo um desenvolvimento crescente e harmonioso, num



C — Desenvolvimento

Empresarial e Emprego

D - Agéo Social

E — Aposta no Mar e na
Ria
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ambiente urbano humanizado, tém de estar na base das agbes de

investimento na melhoria da qualidade de vida dos Cidadéos.

O dinamismo da atividade econdmica exige atengéo e parceria entre o
setor publico e o setor privado, requer o apoio as atividades
tradicionais/existentes e a promogéo da inovagdo como mecanismo de
resposta aos novos desafios que se colocam as empresas e as entidades

publicas.

A dimensdo social do desenvolvimento devera ser cada vez mais a
prioridade do investimento e da atengéo da Camara Municipal de ilhavo,
assim como dos seus parceiros, sendo que a promogédo do emprego e do
apoio aos mais desfavorecidos, as Criancas e aos Idosos, devera ocupar

um lugar relevante nessa agéo.

A qualificacéo e valorizagdo da Ria de Aveiro aprofundando o trabalho de
diferenciacdo cultural da terra que tem “O Mar por Tradigdo” ancorando

no Mar e na Ria a aposta no desenvolvimento turistico do Municipio.

PERIODO DE CANDIDATURAS

O periodo de candidaturas decorrera aié ao proximo dia 30 de abril de 2013.

PROCEDIMENTO DE CANDIDATURA

As pessoas e entidades que pretendam participar neste Programa, deverdo candidatar-se junto da

Camara Municipal de ilhavo, através de formuldrio préprio. Terminado o prazo de recegdo das

candidaturas das entidades de acolhimento, uma Comisséo de Avaliagdo composta por trés pessoas

e designada pelo Presidente da Cémara Municipal de ilhavo, procederd a sua avaliagdo,

comunicando até 15 de maio a aprovagdo, ou ndo, das candidaturas.

VALOR DA BOLSA DE FORMACAO

Os estagiérios tém direito a uma bolsa de formagéo no valor de 650,00 Euros (nivel IV e V) e 450,00

Euros (nivel lll ou inferior). Para além da bolsa de formagéo o estagiario terd direito a um seguro de

acidentes pessoais.



“ha‘l‘) : o mar por tradigao

Camara Municipal

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO

No final do estagio, apds a recegdo das avaliagdes, serd entregue aos estagidrios um certificado
comprovativo da sua frequéncia.

Pagos do Municipio, 27 de margo de 2013

Vereadora do Felouro da Juventude

o

(Begtriz ins)



