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)
ATA DE REUNIAO /) .

23.04. 083

N.° 07/2023

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE {LHAVO REALIZADA NO DIA

TRINTA DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.
Aos trinta dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e trés, reuniu extraordinariamente a Camara
Municipal de llhavo, Via Zoom (conforme despacho exarado pelo Sr. Presidente da Camara Municipal
datado de 28 de mar¢o), sob a presidéncia do mesmo, Jofio Antdnio Filipe Campolargo, e com a
presenca dos Vereadores eleitos: Maria de Fatima Fragoso Teles, Sérgio Manuel de Jesus Lopes,
Assuncdo Mariana Carlos Ramos, Tiago Manuel Morais Lourenco, Jodo Diogo da Silva Semedo

{designado Vice-Presidente da Camara Municipal) e Paulo Sérgio Ferreira Nunes.

Secretariou a reunido, o Chefe da Divisdo de Administracdo Geral, Rui Manuel Pais Farinha. ~------------

A reunido teve inicio as 09.00 horas.

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURAL.

TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS PARA OS ORGAOS MUNICIPAIS EM MATERIA DE SAUDE —
CELEBRACAO DE AUTO DE TRANSFERENCIA — INFORMACAO/PROPOSTA.

Presente a seguinte informagdo/proposta, elaborada pelo Técnico Superior da DDSS, Nuno Craveiro,

datada de 29.marg¢0.2023, que, pela sua relevdncia, se transcreve na integra:

-1, Que a Lei N.2 50/2018, de 16 de agosto iniciou a conclusdo do processo de descentralizagio
de competéncias na drea da satde, previsto no Programa do XXIIl Governo Constitucional, em especial,

através da participagdo nos 6rgdos municipais na gestdo de unidades de prestacio de cuidados de

satide primarios e no investimento de construgio e equipamento;
2. Que o Decreto-Lei n.2 23/2019, de 30 de janeiro, alterado pelos Decretos-Lei n.2s 84/2019,
de 28 de junho e 56/2020, de 12 de agosto e 84-E/2022, de 14 de dezembro veio concretizar o quadro

de transferéncia de competéncias para os érgdos municipais e para as entidades intermunicipais nos

dominios da saude;
3. Que o quadro legal regulamentar atribui aos drgdos municipais competéncias em diferentes
dominios, que incluem a participagdo no planeamento, na gestdo e na realizagio de investimentos
relativos a novas unidades de prestacdo de cuidados de salide primérios, nomeadamente na sua
constru¢do equipamento e manuten¢do; na gestdo, manutencdo e conservacdo de outros
equipamentos afetos aos cuidados de saude primadrios; a gestdo dos trabalhadores, inseridos na
carreira de assistente operacional, das unidades funcionais dos Agrupamentos de Centros de Satde
(ACES) que integram o Servigo Nacional de Satde (SNS); a gestdo dos servicos de apoio logfstico das

unidades funcionais dos ACES que integram o SNS; e a parceria estratégica nos programas de

,
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prevencdo da doenga, com especial incidéncia na promogdo de estilos de vida saudaveis e de

envelhecimento ativo.

4, Que, de acordo com o artigo 20.2 do referido Decreto-Lei, a transferéncia de competéncias

para os 6rgdos municipais é formalizada em auto de transferéncia;
5. Que a instrugdo inicial dos autos de transferéncia pelos 6rgdos competentes do Ministério da
Saude veio revelar desajustes do quadro normativo existente, tendo existido necessidade de fazer
alteracBes por via do Decreto-Lei n.2 84-£/2022, de 14 de dezembro, conforme reconhecido no Acordo
Setorial de Compromisso entre o Governo e a Associacdo Nacional de Municipios Portugueses, de julho

de 2022;

6. Que, entre as alteracBes realizadas se incluem a transferéncia de edificado das
administracdes regionais de salde, a clarificagdo da revisdo anual dos valores a pagar pela
manutengdo do edificado transferido, o esclarecimento do dmbito dos equipamentos a transferir, a
garantia dos compromissos assumidos no quadro do Plano de Recuperag¢do e Resiliéncia e, ainda, a
criacdo, pelos departamentos governamentais competentes, de programas de apoio ao investimento
em instalacdes e equipamentos de unidades de prestagdo de cuidados de saude primérios. -------------
7. Que, em matéria de recursos humanos, as alteragdes previstas no referido diploma incluem
a salvaguarda da transferéncia de verbas para substituicdo de trabalhadores que, tendo ou podendo
ter sido abrangidos pelo processo de descentralizagdo, cessem fungBes a titulo temporario ou
definitivo, ou tenham cessado fun¢des nos 12 meses anteriores a data do auto de transferéncia,
respetivamente, bem como para pagamento de trabalho suplementar aos trabalhadores que
transitem para os municipios e aos que venham a ser contratados, havendo, ainda, a previsdo de que
é aplicavel o regime da ADSE - Instituto de Prote¢3o e Assisténcia na Doenga, I. P., e do Servigo Nacional
de Salde dos trabalhadores da administracdo central direta aos trabalhadores que transitam assim

como aos trabalhadores que sejam contratados para os substituir ou sejam recrutados dentro dos

racios que venham a ser definidos;
8. Que a transferéncia de competéncias em matéria de sadde para o Municipio de {lhavo foi

concretizada através da proposta de Auto de Transferéncia ARSC N.2 032/2023, que apresenta a

valorizacdo das competéncias a transferir através do seguinte mapa:

Rubrica de classificagdo econdmica Valor Total no Ano de 2023
Imoveis 51 009,98€
Assistentes Operacionais 113 455,52€
Servigos de Apoio Logistico 279 702,74€
Valor Total 444 168,24€
9. Que os valores apresentados se revelam condicentes com os valores e critérios legalmente

estipulados para a transferéncia de titularidade de imdveis, de equipamentos ndo médicos e de

equipamentos de transporte, para a cedéncia ao Municipio da posi¢do contratual de contratos
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logisticos e em matéria de recursos humanos, incluindo, sempre que previsto as respetivas

atualizagbes com base na taxa de inflagdo do ano transato;
10. Que a transferéncia de competéncias em matéria de salde pressupde, também, a
responsabilizagdo do Municipio pelo planeamento estratégico, a nivel municipal, das linhas gerais de
acdo e respetivas metas, indicadores, atividades, recursos e calendario, através da Estratégia

Municipal de Satide em concertagdo com a Estratégia Supramunicipal de Salde e a respetiva

articulagdo e alinhamento com outros instrumentos de planeamento em saude.

Propde-se:

Celebrar o Auto de Transferéncia n.2 ARSC_032/2023, que concretiza o previsto nho artigo 20.2 da
Decreto-Lei N.2 23/2019, de 30 de janeiro, com o Ministério da Satide e com a Administraciio Regional
de Sadde do Centro I.P., aceitando reciprocamente os respetivos termos e modelo de gesto,
instrumentos financeiros e processo de monitorizagdo, passando a exercer as competéncias

transferidas em matéria de salde, a partir de 01/05/2023”.

Em minuta, foi deliberado por unanimidade aprovar a presente proposta.

E nada mais havendo a tratar, foi a reunido encerrada eram 09.30 horas.
Para constar e devidos efeitos, se lavrou a presente ata que eu,

, secretério redigi, subscrevi e assinei conjuntamente com o Sr. Presidente da CAmara, que

presidiu a reunido.

O Secretario,
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(Rui Manuel Pais Farinha)

(Jodo Antdnio Filipe Campolargo)

Copias do documento sdo validadas com selo branco em uso na instituicio.

Deliberagao
Em minuta, foi deliberado por /t/éﬂ/m{/kétf aprovar a presente Ata.

ilhavo, aos 06 de abril de 2023

(Jodo Anténio Filipe Campolargo)



