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Trabalhar para as pessoas

em nome de uma verdadeira Politica de Proximidade

Rui Rufino
(Unir Para Fazer)

No final de setembro
do ano passado, um ex-
traordinério aconteci-
mento politico, que al-
guns acreditavam ndo
ser possivel, teve lugar
no concelho de Ilhavo:
por um lado, o partido
politico que governava
este concelho ha duas
décadas e meia ndo vé
o seu candidato a Ca-
mara reeleito, por ou-
tro, quem vence as elei-
¢des ¢ um movimento
independente, consti-
tuido por cidadéos in-

dependentes, elegendo
Jodo Campolargo, para
Presidente da Camara
Municipal de Ilhavo, e
Jodo Braga, para Presi-
dente da Junta de Fre-
guesia de Sdo Salvador.
“Unir para Fazer” foi o
nome que agregou um
conjunto de vontades,
cuja forca foi (e conti-
nua a ser) o carater ge-
nuino com que 0s seus
membros travaram esta
disputa politica, ndo se
interessando por quere-
las partidarias nem se
preocupando com dife-
rencas ideoldgicas, uma
vez que o proposito de
que todos comungavam
era apenas defender os
interesses do concelho
de Ilhavo e dos seus mu-
nicipes.

Este primeiro ano de
governagdo centrou-se
naquele que foi o nos-
so principal compromis-
so de trabalhar para as
pessoas, promovendo

uma verdadeira politi-
ca de proximidade, es-
cutando-as, conhecendo
as suas inquietagdes € 0s
seus problemas. “Unir
para Fazer” tudo o que
for possivel por cada
municipe foi e sera sem-
pre anossa prioridade. E
isto prende-se com a ne-
cessidade de assegurar
a manutencdo dos espa-
¢os, dos edificios e dos
servigos dependentes da
autarquia, bem como ga-
rantir a estabilidade in-
dispensavel a uma vida
confortavel e agradavel
no nosso concelho. Ao
contréario do que alguns
temiam e outros dese-
javam, ndo trouxemos
caos, mas antes tran-
quilidade e eficiéncia na
forma como as ativida-
des se foram desenvol-
vendo ao longo de todo
o ano. E foi comoven-
te ver a forma como as
pessoas se envolveram e
participaram nas multi-

plas atividades culturais,
gastronomicas, desporti-
vas, ludicas, que se fo-
ram realizando por todo
o concelho, satisfazendo
a sua ansia por sociali-
zar e conviver depois de
dois anos de pandemia.
As mudangas devem fa-
zer-se com critério e se-
renidade, melhorando
e aperfeicoando o que
deve ser ajustado, man-
tendo aquilo que funcio-
na bem e que tem suces-
so. Ninguém desejaria
que, por exemplo, o Fes-
tival do Bacalhau ou o
Festival Cabelos Bran-
cos ndo voltassem a de-
correr e, a prova-lo, estd
o0 sucesso que foram e
a ades@o que tiveram.
O nosso caminho con-
tinuara a ser o de uma
mudanga tranquila, sem
sobressaltos, garantindo
a estabilidade necessaria
para que as pessoas se
sintam bem na sua terra.

No entanto, os proxi-

mos anos e futuros or-
¢amentos vao mostrar
que também somos ou-
sados e inovadores, im-
plementando novos pro-
jetos em Ilhavo, mas ndo
iremos fazer para apenas
mostrar obra, mas sim
para acrescentar, para
trazer verdadeira mais-
-valia as pessoas.

Nunca perderemos
de vista que tudo aquilo
que fazemos deve ser-
vir os municipes e, tam-
bém por isso, ndo pode-
mos esquecer que este
mundo atual, em guer-
ra e com uma profun-
da inflagdo, continua
a exigir capacidade de
resposta aos imprevistos
que possam surgir, ten-
do a autarquia que estar
preparada para ajudar as
pessoas em eventuais di-
ficuldades que possam
estar a viver.

Na Assembleia Mu-
nicipal, os membros do
“Unir para Fazer”, li-

derados por José Pinto
Reis, continuardo a ser
fiéis ao compromisso es-
tabelecido com os elei-
tores e a pugnar por uma
politica de proximidade
que prioriza o quotidia-
no do municipe, poten-
ciando as melhores con-
dicoes para viver bem na
sua terra.

Sabendo das limita-
¢des inerentes ao facto
de estarmos em mino-
ria, tendo ja enfrentado
algumas aliangas nega-
tivas por parte da opo-
sicdo, esperamos, no en-
tanto, que se consigam
encontrar pontes de dia-
logo no sentido de se
avangar para a constru-
¢do e consolidacdo de
um Municipio de Ilha-
vo Maior. Da nossa par-
te, seremos responsaveis
e coerentes. Assim o sai-
bam ser todos, colocan-
do o municipio acima
dos interesses politico-
-partidarios.
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