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Projeto de Regulamento
de Concessao de Apoios Sociais
aos Bombeiros Voluntarios
do Municipio de Ilhavo

1. Nota justificativa e ponderacio
dos custos e beneficios das
medidas projetadas

A protecgdo de vidas humanas
e bens em perigo tantas vezes
conseguidas por atos de coragem
e abnegacdo dos Bombeiros deve
ser credora de incondicional
reconhecimento da comunidade e
das suas instituigdes.

O importante papel
desempenhado pelos Bombeiros
Voluntarios de ilhavo como agentes
da Protegéo Civil, no socorro
as populagbes em casos de
incéndio, acidentes, inundagdes e
fendmenos ligados a localizagio e
caracteristicas geomorfologicas do
concelho de ilhavo, com evidente
destaque para a criticidade das
areas maritima e lagunar (onde
que sdo visiveis cada vez mais
fendmenos extremos derivados das
alteragdes climaticas em curso no
mundo), bem como para os perigos
subjacentes as atividades das
empresas existentes no Municipio
de ilhavo, com destaque para os
perigos resultantes da atividade
do Porto de Aveiro, sedeado e na
sua quase totalidade em territério
ilhavense, merece o reconhecimento
incontestavel da nossa comunidade,
reforgado pelas duras condigdes
desta atividade responsavel pela
nossa seguranga e pelo nosso bem-
estar, enfrentadas com dedicacao,
empenhamento e sacrificio das suas
vidas pessoais e familiares.

E justo, portanto, que aqueles
que se dedicam a tais causas com
altruismo, solidariedade e heroismo
sejam reconhecidos e compensados
também pelo Municipio de ilhavo
pelo seu esforgo e dedicagao
em prol de toda a comunidade
concelhia.

Ademais, é necessario fomentar
a adesao de cidaddos a tao nobre
causa, o que leva a que tenhamos
de ser capazes de ter instrumentos
adequados para melhor cativar e
retribuir enquanto comunidade
o trabalho de todos os que
pretendem e sintam vocagao para a
atividade de Bombeiro Voluntario no
Municipio de ilhavo.

Justifica-se, assim, e torna-se
fundamental o estabelecimento,
por via normativa, de regras de
diferenciagdo positiva da atividade
de Bombeiro Voluntario no
Municipio de ilhavo, e da concessio
de apoios e regalias sociais, bem
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como as obrigacdes e regras a
serem observadas pelos Bombeiros
no exercicio das fungdes que

lhes estdo confiadas, para a sua
atribuicao.

O Regulamento de Concessao
de Regalias Sociais aos Bombeiros
Voluntarios do Municipio de ilhavo
constitui-se como um instrumento
de caracter social instituido como
forma de reconhecer, proteger
e fomentar o exercicio de uma
atividade com especial relevancia
para a comunidade, em regime de
voluntariado, a qual estd inerente
a assuncgao de risco em prol da
seguranga de pessoas e bens,

Na prossecugdo do escopo de
ponderagdo dos custos e beneficios
das medidas projetadas no presente
Regulamento, ao abrigo do artigo
99.2 do Cdédigo do Procedimento
Administrativo, foi efetuada a devida
analise e apreciagdo, efetuando-se
calculos de referéncia, com base
num conjunto de pressupostos
alinhados pela estimativa de
beneficios que poderio ser
concedidos, no universo das
medidas previstas e do numero de
Bombeiros Voluntarios do Municipio
de ilhavo, potencialmente e em
média implicados na aplicagdo
do Regulamento, e numa otica de
maximizagdo da utilizagdo dos
apoios, concluindo-se que o custo
anual a suportar ou internalizar pelo
Municipio de ilhavo é de reduzida
expressdo financeira, no contexto
global do orgamento municipal, e
€ manifestamente compensado
ou superado pelos beneficios
sociais e para a prossecugao do
interesse publico municipal, no
reconhecimento da nobreza da
Missdo assumida pelos Bombeiros
Voluntarios, que se pretende
incentivar e valorizar.

Do ponto de vista dos encargos,
o presente Regulamento ndo
implica despesas acrescidas para
o Municipio: ndo se criam novos
procedimentos que envolvam
custos acrescidos na tramitagéo e
na adaptagdao aos mesmos, sendo,
ademais, suficientes, os recursos
humanos existentes.

Sublinha-se que os custos que
a aplicagao deste Regulamento
representa para o Municipio sdo
encarados como um investimento
no desenvolvimento humano, na
inclusdo e na solidariedade da sua
populagdo, e que, numa relagao

custo/beneficio, estes perspetivam-
se como claramente positivas e
valorizadas.

O presente Regulamento
acompanha o Codigo de
Procedimento Administrativo
atualmente em vigor, sendo
instrumento de aplicagdo concreta
dos principios gerais da atividade
administrativa ai definidos, com
particular enfoque nos principios
da eficiéncia, da aproximagao
dos servigos as populagdes e da
desburocratizagao, sem descurar
a necessaria garantia de aplicagdo
e densificagao dos restantes
principios.

2. Apresentagio sumaria da
sistematica do Regulamento

Propde-se um Regulamento que
se encontra sistematizado em trés
Partes.

Na Parte | integram-se disposi¢des
gerais, como a indicagdo da norma
habilitante (que € uma exigéncia
constitucional), a identificagdo do
objeto do Regulamento e do seu
ambito e as definigdes que relevam
para a sua aplicagdo.

Na Parte Il regulam-se as
questdes de ordem procedimental.
N3do cabendo ao Regulamento
definir o ambito dos procedimentos
nem a sua tramitagao, que decorre
da lei, cabe-lhe, no entanto, regular
aspetos ndo menos relevantes
destes procedimentos dos quais
se refere, desde logo, os aspetos
relacionados com os pedidos de
atribuicdo e reembolso dos apoios e
o respetivo processamento.

E disso que se trata no Capitulo I
referente a elementos instrutérios
dos pedidos e que vem na
sequéncia de um Capitulo | que
integra algumas disposicdes gerais,
como as condigdes de acesso ao
cartao de identificacdo e a definicao
dos conceitos de Beneficiario
Titular e Beneficiario Associado e
do Capitulo Il onde se identificam
as obrigacdes de ambas as partes
nomeadamente, e no que concerne
ao Municipio de ilhavo, os apoios
sociais que se propde conceder aos
Bombeiros Voluntarios do Municipio
de ilhavo.

A Parte Ill contém as disposicdes
finais como as regras de contagem
dos prazos, de delegagdo de
competéncias, ou de integragdo de
lacunas.

Em consequéncia, é elaborada

a presente proposta de projeto

de Regulamento de Concessdo

de Apoios Sociais aos Bombeiros
Voluntarios de ilhavo, o0 mesmo sera
publicitado nos lugares de estilo

do Municipio, com o objetivo de

ser submetido a consulta publica,
pelo periodo de 30 dias uteis,

para recolha de sugestfes dos
interessados.

Findo o prazo de consulta, supra
mencionado, serdo apreciadas as
sugestdes apresentadas tendo
em vista a sua ponderagdo na
redagao final do presente projeto de
Regulamento.

Caso obtenha a necessaria
aprovagdo pelo érgao executivo
municipal, havera lugar ao seu
posterior envio para os mesmos
efeitos a Assembleia Municipal, nos
termos previstos na alinea g) do n.2
1 do Artigo 25.2 da Lei n2 75/2013, de
12 de setembro.

PROJETO DE REGULAMENTO
DE CONCESSAO DE REGALIAS
SOCIAIS AOS BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE LHAVO

PARTE |
DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 1.2

Legislagao habilitante

O presente Regulamento é
elaborado ao abrigo do uso da
competéncia regulamentar conferida
pelo artigo 241.2 da Constituigdo
da Republica Portuguesa, pelas
disposicdes insitas nas alineas h), j)
e m) do n.22enon?ldo artigo 23.2
e alineas u) e k) do n.2 1 do artigo
33.2 do Anexo a Lei n.2 75/2013, de
12 de setembro e do artigo 16.2, 2 da
Lei 73/2013, de 3 de setembro, na
redagado atual e 62-A do Decreto-Lei
n.2 241/2007, de 21 de junho, revisto
e republicado pelo DL 64/2019, de
16 de maio.

Artigo 2.2

Objeto

O presente Regulamento tem
por objetivo definir, no ambito
das politicas sociais do Municipio,
o conjunto dos apoios e regalias
sociais inerentes ao exercicio
de voluntariado na Associagao
Humanitaria dos Bombeiros
Voluntarios de ilhavo (AHBVI) e as
condigdes da respetiva atribuicao,
valorizando o mérito e a importancia
social da nobre fungdo do Bombeiro



Voluntario e reconhecendo o seu
exemplo de abnegagao, coragem,
dedicagdo, competéncia e zelo em
prol da comunidade do Municipio de
ilhavo.

Artigo 3.2

Ambito

O presente Regulamento aplica-se
a todos os elementos que integram
o0s quadros de comando e ativo
da Associagdo Humanitaria dos
Bombeiros Voluntarios de ilhavo e
que preencham, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

a) Constar do quadro homologado
pela Autoridade Nacional de
Protecao Civil;

b) Ter mais de dois anos de bons e
efetivos servigos;

c) Pertencer ao quadro de
comando ou ao quadro ativo,
ou encontrar-se no quadro de
inatividade em consequéncia de
acidente ocorrido no exercicio das
suas missdes enquanto Bombeiro
Voluntario, ou de doenga contraida
ou agravada em servigo;

d) N3o estar suspenso na
sequéncia de agdo disciplinar.

2. Para efeitos do disposto na
alinea c), do n.2 1, releva o tempo
de frequéncia em estagio, quando
seguido de ingresso na carreira;

3. Para efeitos da concessdo dos
beneficios previstos no presente
Regulamento, consideram-se quer
0s Bombeiros que preencham as
condig&es referidas nos numeros
anteriores (beneficiarios titulares)
quer os seus filhos ou enteados,
cdnjuge, ou pessoa com quem ele
viva em unido de facto ha mais de
dois anos (beneficiarios associados).

Artigo 4.2

DefinicGes

1. Beneficiarios Titulares: os
Bombeiros Voluntarios que
preencham as condigdes referidas
no artigo anterior;

2. Beneficiarios Associados: os
filhos ou enteados dos Beneficiarios
Titulares e os cOnjuges destes, ou
pessoa que com eles vivam em
unido de facto, ha mais de dois
anos.

PARTE II
DISPOSIGOES ESPECIAIS
CAPITULO |
IDENTIFICAGAO

Artigo 5.

Cartao de Identificagao

1. Os Beneficiarios Titulares e
os Beneficiarios Associados serdo
identificados mediante cartdo de
identificagdo a emitir pelos servigos
do Municipio de ilhavo;

2. O cartdo de identificagdo devera
ser requerido pelos interessados
junto da Diregdo da AHBVI, através
de formulario proprio elaborado
pelos servigos do Municipio de
ilhavo e onde além da identificagio
completa do requerente, devem ser
anexos os seguintes documentos:

a) Declaragdo emitida pela
Associagdo Humanitaria dos

Bombeiros Voluntarios de ilhavo
comprovativa de que o requerente
preenche os requisitos referidos no
artigo 3.2 deste Regulamento;

b) Duas fotografias tipo passe;

c) Documentos que comprovem
a filiagdo ou conjugalidade dos
Beneficiarios Associados.

3. Os modelos do cartdo de
identificagdo para Beneficiario
Titular e para Beneficiario Associado
sera fixado pela Camara Municipal e
emitido pelos servigos do Municipio
de ilhavo, devendo conter, entre
outros, os seguintes elementos:

a) Na frente, os distintivos do
Municipio de ilhavo e da AHBVI,
fotografia do titular, nome, e a
inscrigdo “Bombeiro Voluntario —
Municipio de ilhavo”;

b) No verso, a data de emisséo, o
numero, data de validade, nomes
e assinaturas do Presidente da
Camara Municipal e do Presidente
da Diregao da AHBVI.

4. O cartdo de identificagdo é
valido por um ano, sendo renovavel
por periodos de um ano, apds
verificagdo das condigdes de
elegibilidade referidas no ponto 3
pela AHBVI;

5. A renovagdo do cartdo de
identificacdo de Associado Titular
devera ser requerida até 30 dias
antes de caducar a respetiva
validade;

6. Os cartdes de identificagao
de Beneficiario Titular e de
Beneficiario(s) Associado(s) devem
ser devolvido(s) a Associagéo
Humanitaria dos Bombeiros
Voluntarios de ilhavo que ofs)
remetera a Camara Municipal no
prazo de 10 dias, sempre que o
Bombeiro seu titular se encontre
em situacdo de inatividade ou que,
por qualquer outro motivo, deixe de
reunir as condigdes que levaram a
sua atribuigdo, conforme o previsto
no Artigo 12° deste Regulamento.

Artigo 6.2

Qualidade de Beneficiario Titular

A certificagdo da manutengao da
qualidade de Beneficiario Titular,
nos termos deste Regulamento, sera
feita pela Diregao da Associagdo
Humanitaria dos Bombeiros
Voluntérios de ilhavo, até 30 de
novembro de cada ano, para vigorar
durante o ano civil seguinte.

Artigo 7.2

Beneficiario Associado

1. Os Beneficiarios Associados
serdo identificados mediante cartdo
de identificagdo a emitir pelo
Municipio de ilhavo aquando da
emissdo do Cartdo de Identificagédo
do Bombeiro titular a que esteja(m)
associado(s);

2. Em caso de aquisigdo da
qualidade de Beneficiario Associado,
em data diferente, compete ao
Beneficiario Titular requerer, a todo
o tempo, a emissao do respetivo
cartao de identificagdo, junto
da Camara Municipal, mediante
a apresentagdo do referido nas
alineas b) e c) do n.2 2 do artigo

5.2, que devera emiti-lo no prazo
maximo de 30 dias;

3. E correspondentemente
aplicavel, com as devidas
adaptagdes, os numeros 3,4 e 5 do
artigo 5°.

CAPITULO Il
DOS DEVERES E DIREITOS

Artigo 8.2

Dos deveres

Os Bombeiros beneficiarios
dos apoios previstos no presente
Regulamento estdo sujeitos aos
deveres prescritos no Regime
Juridico aplicavel aos Bombeiros
portugueses no territoério nacional.
A saber:

a) Cumprir a Lei, os Estatutos e os
Regulamentos aplicaveis ao setor
dos Bombeiros e protecdo civil;

b) Observar escrupulosamente
as normas técnicas, legais e
regulamentares aplicaveis aos atos
por si praticados;

c) Defender o interesse publico
e exercer as fungdes que lhes
forem confiadas com dedicagéo,
competéncia, zelo, assiduidade e
corregao;

d) Cooperar com o Servigo
Municipal de Protegdo Civil nas
diversas iniciativas que visem
melhorar a protegao das populagdes
e seus bens.

Artigo 9.2

Dos direitos (ou apoios e regalias
sociais)

1. O Municipio de ilhavo concede
aos seus Bombeiros os seguintes
apoios e beneficios sociais:

a) Condigéo de prontidao de
Bombeiro;

Apoio de 25 € (vinte e cinco euros)
/ més aos beneficiarios titulares,
pela permanente prontidao e pela
sua abnegagdo na defesa de vidas e
bens, a liquidar anualmente de uma
sO vez no més Setembro de cada
ano.

b) Habitagdo

i. Isencao do pagamento das
taxas inerentes ao licenciamento
e/ou informagao prévia referentes
a operag®es urbanisticas para
habitagdo prépria e permanente no
Municipio de ilhavo;

ii. Apoio de 50 % no IMI relativa
a habitagdo em casa propria e
permanente no Municipio de ilhavo.

c) Apoio a familia

i. Apoio de 30 € (trinta euros) /
més na frequéncia de creches no
Municipio de ilhavo de beneficiarios
associados;

ii. Apoio de 50 % / més da
Componente de Apoio a Familia
(CAF) a beneficiarios associados
que frequentem o ensino basico no
Municipio de ilhavo;

iii. Apoio de 50%/més nas
Atividades de Animagéo e Apoio
a Familia (AAAF) a beneficiarios
associados que frequentem o
pré-escolar no Municipio de ilhavo;

iv. Equivaléncia ao Escaldo A na
Acdo Social Escolar até um maximo
de 200 Euros/ano a beneficiarios

3)

janeiro

associados que ndo estejam
abrangidos por este escaldo;

v. Apoio de 500 € (quinhentos
euros) por agregado familiar para o
pagamento de propinas no ensino
superior relativas aos beneficiarios
titulares e associados.

d) Cultura e vida saudavel

i. Redugdo de 20% na mensalidade
ou na frequéncia em regime livre
nas piscinas do Municipio de ilhavo
para beneficiarios titulares e/ou
associados;

ii. Redugao de 20% no bilhete
de acesso a iniciativas culturais
promovidas pelo Municipio de ilhavo
até um maximo de 3 entradas por
evento para beneficiarios titulares e/
ou associados;

iii. Redugdo de 100% no bilhete
do no Museu Maritimo de ilhavo
e do Navio Museu Santo André
para os beneficiarios titulares e/ou
beneficiarios associados.

e) Seguro de acidentes pessoais

Pagamento dos encargos com o
seguro de acidentes pessoais, por
acidentes ocorridos no exercicio
das fung&es de bombeiro, ou por
causa delas, que abranja os riscos
de morte e invalidez permanente,
incapacidade temporaria e despesas
de tratamento, nos termos previstos
na alinea f) do n? 1 do artigo 52 e
no artigo 232 do Decreto-Lei n.2
241/2007, de 21 de junho, na redagao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.2
249/2012, de 21 de novembro.

2. Os apoios previstos na alinea c)
do n2 1 nao podem ser cumulativos
com outros de idéntica natureza,
ndo prejudicando, porém, a opgéo
por outro mais favoravel;

3. O pagamento dos apoios que
ndo se traduzam em descontos
imediatos sera efetuado mediante
a apresentagdo dos documentos de
despesa e comprovativos do meio
de pagamento realizado.

CAPITULO IlI
PROCEDIMENTO DE ATRIBUIGAO
DE APOIOS E REGALIAS SOCIAIS

Artigo 10. 2

Atribuicido dos apoios e regalias
sociais

1. Sem prejuizo do disposto nos
numeros seguintes, os apoios
e regalias sociais previstos
no presente Regulamento
serdo concedidos mediante
a apresentagao do cartao de
identificagdo de beneficiario a que
alude o artigo 5%

2. A atribuigdo e/ou o
reconhecimento dos apoios e
regalias sociais constantes das
alineas b) e c) do art.2 92 do
presente Regulamento depende
de pedido expresso a formular
pelo(a) interessado(a) ou seu
representante legal, mediante
requerimento através do formulario
previsto no numero 2 do Artigo 5°
dirigido ao/a Presidente da Camara
Municipal, onde devera constar,
designadamente:

a) ldentificagdo (nome completo,
residéncia, enderego eletrénico,



estado civil, profissdo, data

de nascimento, niUmero de
identificagao civil, nUmero de
identificagdo fiscal e numero de
seguranga social);

b) Quadro e categoria, nUmero
mecanografico e data de admisséo;

c) Situagdo de atividade no quadro
ou de inatividade em consequéncia
de acidente ocorrido no exercicio
das suas missfes ou de doenga
contraida ou agravada em servigo;

d) Indicagdo do(s) direito(s) ou
regalia(s) a que se candidata.

3. Relativamente a isengéo do
pagamento das taxas inerentes
ao licenciamento e/ou informagéo
prévia referentes a operagdes
urbanisticas para habitagdo propria
e permanente no Municipio de
ilhavo, referida na alinea i. do
ponto b) do art.2 99, o requerimento
deve ainda ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Comprovativo de residéncia
permanente no prédio em questéo;

b) Documento emitido pela
Autoridade Tributaria comprovativo
de que o requerente ndo possui
qualquer outro prédio urbano,
destinado a habitagéo, de sua
propriedade ou de qualquer outro
membro do agregado familiar;

c) Certiddo de registo predial e
caderneta predial do prédio onde
vao ser efetuadas as operagdes
urbanisticas para as quais se requer
a isengdo das taxas.

4. Relativamente ao apoio relativo
ao IMI referido na alinea ii. do ponto
b) do art.2 99, além dos documentos
referidos no nimero anterior, deve
ser ainda anexado o documento
comprovativo do pagamento
realizado;

5. O Municipio de ilhavo,
atendendo a natureza dos apoios
e regalias sociais a atribuir, podera

solicitar a apresentagdo de outros
documentos e informagdes que se
mostrem necessarios para avaliar
a oportunidade e regularidade da
respetiva atribuigao.

Artigo 11.2

Apreciacao do requerimento

1. Os pedidos apresentados serdo
objeto de apreciagdo por parte do
Chefe de Divisdo de Administragéo
Geral (DAG) do Municipio de
ilhavo, que instruira a competente
informagao, devidamente
fundamentada, a submeter a
deliberagdo da Camara Municipal;

2. Nos casos em que o pedido
apresentado ndo se encontre
regularmente instruido, sera
o requerente notificado,
preferencialmente por correio
eletronico, para, no prazo maximo
de dez dias Uteis, proceder ao
suprimento das irregularidades;

3. Na auséncia de pronuncia ou
de suprimento das irregularidades
por parte do requerente, no prazo
estipulado no numero anterior,
sera o requerente notificado,
preferencialmente por correio
eletronico, do projeto de decisdo de
indeferimento e dos fundamentos
que lhe estdo subjacentes, para
que, em sede de audiéncia de
interessados e querendo, se
pronunciar, por escrito, no prazo
maximo de dez dias Uteis, sob
pena de, nada dizendo, a mesma se
tornar definitiva;

4. Caso o interessado se
pronuncie dentro do prazo que
lhe for concedido, devera o Chefe
de Divisdo de Administragdo Geral
do Municipio de ilhavo elaborar
informagdo que consubstancie, de
forma fundamentada, a manutengao
ou a alteragdo do sentido do projeto
de decisdo, a submeter a decisdo

final da Camara Municipal de ithavo;
5. O requerente e a Diregdo

da Associagdo Humanitaria

dos Bombeiros Voluntarios de

ilhavo deverdo ser notificados,

preferencialmente por correio

eletronico, da decisdo final que ao

caso couber, independentemente do

sentido da mesma.

Artigo 12.2

Cessagao dos apoios e regalias
sociais

Os apoios e regalias sociais
atribuidas ao abrigo do
presente Regulamento cessam
imediatamente com a verificagao de
alguma das seguintes situagdes:

a) Por morte do Beneficiario
Titular, com a excegao da mesma
decorrer da sua atividade de
Bombeiro;

b) Com a cessagdo das fungbes
de bombeiro voluntério, exceto em
caso de doenca grave ou inatividade
por acidente decorrente da fungéo;

c) Prestagao de falsas declaragdes
a Camara Municipal;

d) Caso o beneficiario faga uso
imprudente ou indevido do cartdo
de identificacao;

e) Caso se verifique alguma
circunstancia que ponha em causa
irreversivelmente a credibilidade
ou idoneidade do beneficiario,
designadamente pela pratica de
ilicito disciplinar ou penal, a titulo
de dolo ou negligéncia, ouvida a
Diregdo da AHBVI.

PARTE IlI
DISPOSIGOES FINAIS E
TRANSITORIAS

Artigo 132

Contagem dos prazos

Os prazos de procedimento
previstos no presente Regulamento

contam-se nos termos do Codigo
do Procedimento Administrativo.

Artigo 14°

Delegagdo de competéncias

As competéncias atribuidas pelo
presente Regulamento a Camara
Municipal ou ao Presidente da
Camara Municipal podem ser
delegadas e subdelegadas nos
termos previstos na lei.

Artigo 15.2

Integragao de lacunas

Os casos omissos e as duvidas
suscitadas na interpretagao
do presente Regulamento, que
ndo possam ser resolvidas pelo
recurso aos critérios legais de
interpretagdo e integragéo de
lacunas serdo resolvidas pelo
Presidente da Camara Municipal
ou pelo seu substituto legal,
mediante informagao a prestar
pelo coordenador da Protegao Civil
Municipal e, sempre que adequado,
pela Associagdo Humanitaria dos
Bombeiros Voluntarios de ilhavo.

Artigo 16°

Encargos financeiros

Os encargos financeiros a
suportar pela Camara Municipal, em
resultado da execugao do presente
Regulamento, serdo satisfeitos pela
rubrica da Protegdo Civil, a inscrever
anualmente no Orgamento do
Municipio de ilhavo.

Artigo 172

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra
em vigor quinze dias apos a sua
publicagdo em Diario da Republica.




