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DESPACHO

Autorizagio para acumulagdo de fungdes — 2019

Considerando:

1) Que o exercicio de fungdes publicas &, em regra, feito em exclusividade,
nos termos do artigo 20.° do anexo da Lei n.° 35/2014, de 20/06, podendo no
entanto, ser autorizado o exercicio de outras fungdes, publicas ou privadas,
em acumulacdo.

2) Que a acumulacdo de fungbes, nos termos do artigo 23.° do referido
diploma legal, depende de prévia autorizagdo da entidade competente.

3) Que, atenta a légica de anualidade que deve ser imposta nesta matéria,
importa regularizar as situacdes de acumulacdo de fungbes a ocorrer durante

o ano de 2019.

Determino:

Nos termos da alinea a) do n.° 2 do art. 35.° da Lei 75/2013, de 12/09, e
para os efeitos previstos nos artigos 19.° e seguintes do anexo da Lei n.°

35/2014, de 20/06, com as devidas alteragbes, que:

I- Pode ser autorizado o exercicio, em acumulacdo, de fungdes ou atividades
privadas, exercidas em regime de trabalho auténomo ou subordinado, com ou
sem remuneracdo, concorrentes, similares ou conflituantes, desde que:

a) N&o sejam legalmente incompativeis com as fungées ptblicas;

b) Néo sejam desenvolvidas em horéario sobreposto, ainda que
parcialmente, ao das fungdes publicas;

c) Nao comprometam a isengdo e imparcialidade exigidas pelo desempenho
das funcdes publicas;

d) Nio provoquem prejuizo para o interesse puiblico ou para os direitos e

interesses legalmente protegidos dos cidaddos.

II-A acumulacdo de fungdes publicas com outras fung®es publicas ou privadas
depende de prévia autorizacdo, devendo ser apresentado pelos interessados
requerimento, previamente ao seu exercicio e anualmente, onde tem que
constar:

» Tocal do exercicio da funcgdo ou atividade a acumular;

» HorArio em que ela se deve exercer, quando aplicavel;

» Remuneracdo a auferir, quando aplicéavel;

» Natureza auténoma ou subordinada do trabalho a desenvolver e

respetivo contetido;
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» Justificacdo do manifesto interesse ptblico na acumulagdo, quando
aplicavel;

» Justificacdo da inexisténcia de conflito com as fungdes publicas,
quando aplicéavel;

» Compromisso de cessacdo imediata da funcgéo ou atividade acumulada, no

caso de ocorréncia superveniente de conflito;

III- O incumprimento desta obrigatoriedade de dedicagdo exclusiva
representa uma violacdo dos deveres disciplinares por parte do trabalhador,
e pode dar lugar a uma pena de suspensdo e até de demiss8o no caso de

reincidéncia, nos termos disciplinares.

IV- Visa-se genericamente a eficiéncia no exercicio das funcgdes publicas e
proteger a independéncia e a transparéncia do seu exercicio, bem como ©
respeito pelos principios da igualdade, da proporcionalidade, da justica e
da imparcialidade da administragdo piblica (art.® 266.° da Constituicdo da

Reptiblica Portuguesa).

V- Para o presente ano de 2019 devem os requerimentos ser apresentados
pelos trabalhadores aos respetivos dirigentes até ao proximo dia 20 de

marco, para efeitos de informagdo/parecer.

O processo deverd ser enviado para meu despacho, pela DAG/SORH, até dia 31

de marco do corrente ano.

VI- Se ocorrer alguma situacdo de acumulagdo de fungdes ap6és esta ultima
data, e apenas nessa circunsténcia, deve ser instruido requerimento a

titulo excecional que serd informado e despachado no periodo de oito dias.

Divulgue-se pela estrutura municipal.

Cumpra-se.

flhavo, 11 de margo de 201 .
Municipal
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